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VIIMSI GUMNAASIUMI ARENGUKAVA AASTATEKS 2018 - 2021

Viimsi Glimnaasiumi arengukava koostamise lahtekohad

Viimsi  Gimnaasium lahtub oma tegevuses riigi poolt seatud dlesannetest ja riigigimnaasiumide
kvaliteedikokkuleppest.  Viimsi  Gimnaasiumi arengukava koostamise aluseks on pohikooli- ja
glimnaasiumiseadus, Eesti elukestva oppe strateegia, Viimsi Gimnaasiumi pohimaarus ja gimnaasiumi riiklik
oppekava.

Arengukavas on kirjeldatud kooli tegevuse eesmarke ja pohisuundi, mis tagavad jatkusuutliku arengu, aitavad
tulla toime kooli ees seisvate valjakutsete ja muutustega ning tagavad kooli toimimise ja kvaliteedi Gppe- ja
kasvatustegevuses.

Viimsi Gimnaasiumi sihiseade
Viimsi Gimnaasiumi tlesanne on tagada valikuterohke ja korgekvaliteediline glimnaasiumiharidus Viimsi valla
ja Umbruskonna opilastele. Viimsi Gimnaasiumi eesmark on luua tingimused, et opilased omandaksid
teadmised, oskused ja vaartushoiakud, mis voimaldavad jatkata torgeteta oOpiteed korgkoolis voi
kutsedppeasutuses keskendudes:

e (pilaste iseseisvumisele, maailmapildi kujunemisele ja valmisolekule elus toime tulla;
adekvaatse enesehinnangu kujunemisele;
iseseisva Oppimise ja koostoooskuste arendamisele;
edasise haridustee voimaluste tutvustamisele ja hindamisele;
kodanikuoskuste, -aktiivsuse ja -vastutuse valjakujunemisele.

Viimsi Glmnaasiumis on opilase arengu toetamine kooli keskne tegevus ning dppimise eestvedamine ja
oppetegevus lahtub eelkdige opilase vajadustest ning tema varasematest teadmistest ja oskustest.

Viimsi Glmnaasiumi Iopetaja on kriitiliselt mdtlev, probleeme markav ja lahendav, koostdine, omab haid
suhtlusoskusi, ennast juhtiv, loov ja ettevatlik noor.

Viimsi Gimnaasiumi tegevuse pohimdtted
e iga Oppija on oluline;
oppija on pihendunud Gpingutele ja vastutab oma valikute eest;
haridus ei ole faktide aradppimine, vaid motlemise harjutamine;
opetaja on enesekindel ja autonoomne professionaal, kes on pihendunud oppimisele ja 6petamisele;
head tulemused pohinevad headel suhetel ja hea keskkond tugeval meie-tundel;



e vaartustame loovat, motestatud ja tdhenduslikku tegevust.

Arengukava perioodiks 2018 - 2021 seatud pdhisuunad ja tegevused

Viimsi Gimnaasiumi péhisuund dppe- ja kasvatust6d valdkonnas on iseseisva, ennast juhtiva oppija
kujundamine ning iga dppija individuaalset ja sotsiaalset arengut toetava dpikésituse rakendamine. Oppe- ja
kasvatustoos on olulised jargmised tegevused:

e nlildisaegse Opikasituse igapaevane rakendamine: 6ppekorralduse arendamine selliselt, mis tostab
oppija eneseteadlikkust ja vastutust Oppimise ees, kasutatakse digitehnoloogiat ja teadmiste
sotsiaalset  konstrueerimist labi  diskussioonide, avastuslike ja uurimuslike tegevuste;
mooduloppeststeemi arendamine ja mitmekesiste valikkursuste pakkumine;

e vastutustundliku Oppija kujundamine: Opilaste mentorsiisteemi ja kursuse “Ennastjuhtiv oppija”
kaivitamine, Oppija enesehindamissisteemi loomine, kiipsuseksami valjatootamine, mis arendab ja
hindab 21. sajandi oskusi ning tldpadevusi; 6ppe- ja karjaarindustamise voimaldamine st individuaalse
arengu suunamine, opilase voimete ja arengu hindamine, ennastjuhtiva Gpilase toetamine, kes tuleb
toime muudatustega keskkonnas ning votab vastutuse oma Gpivalikute ja arengu eest;

e (ildpadevuste siisteemne arendamine; uuenduslike metoodikate julge katsetamine (partnerdpetajad,
avatud dpperuum, aineiilene ja teemapdhine dppetdd jne);

Viimsi Gimnaasiumi pohisuund arengut toetava koolikeskkonna valdkonnas on oppimist ja individuaalset
arengut toetav 6ppimise ruum - fldsiline, vaimne, sotsiaalne ja digiruum. Arengut toetavas koolikeskkonnas
on olulised jargmised tegevused:

e (Oppekeskkond toetab opilase arenemist iseseisvaks ja aktiivseks oppijaks, kannab oma kooli vaimsust
ja vaartusi ning sailitab ja arendab edasi paikkonna ning koolipere traditsioone;
sise- ja valiskeskkonda rakendatakse maksimaalselt 6ppimise t6hustamise eesmargil;
vaimselt ja fldsiliselt turvalise, avastama kutsuva ja pingutustnoudva, head enesetunnet loova
keskkonna arendamine st koigi opilaste kohtlemine eelarvamusteta, Giglaselt ja vordselt, nende
enesevaarikust ja isikupara arvestavalt, vagivalla ja kiusamiseta koolikliima, avatus vabale
arvamusavaldusele, véimalus osaleda otsustamises, demokraatlikkus, iga opilase pingutuste ja edu
markamine ning tunnustamine.

Viimsi  Glmnaasiumi p6hisuund eestvedamise valdkonnas on oppimisele pihendunud koolikultuuri,
vaartuspohise ja hajutatud juhtimise juurutamine. Eestvedamisel on olulised jargmised tegevused:

e kindla sihiseadega, slisteemse vaartusarendusega, avatud, innustav ja diglane eestvedamine;
e positiivsete ja mojusate uuenduste ellukutsumine koos meeskonna ja opilastega;



Oppiva organisatsiooni loomine, kus toetatakse uusi motteviise, kus valitseb avatus Uhistele
pltdlustele ning kus dpitakse koosdppimist pidevas arengut soodustavas keskkonnas (vormideks
dpikogukonnad, kovisoon, supervisioon ja coaching);

Opetajate ja Opilaste kaasamine koolijuhtimisse, algatusvoime, loovuse, ideede genereerimise ja
teostamise toetamine;

Opetajatele suunatud toetusprogrammi valjatootamine eesmargiga kindlustada nende piihendumine
kooli arendamisse ning rahulolu oma t60ga;

inspireerivate esinejateqa liidrite klubi kaivitamine.

Viimsi Gimnaasiumi péhisuund koost6d valdkonnas on partneritega vorgustiku loomine, koost6d ja heade suhete
edendamine, et toetada iga Oppija arengut ja haridust. Koostods on olulised jargmised tegevused:

mitmekesiste  valikkursuste  pakkumine  koostods  Glikoolide, erasektori ning teiste
riigigdmnaasiumidega;

oppeprotsessi rikastamine 1abi huvihariduse l6imimise formaalharidusega ning oppetdd labiviimise
valjaspool koolikeskkonda (ettevotted, noortekeskused, loodus- ja keskkonnahariduskeskused,
muuseumid, raamatukogud jt kultuuriasutused);

osalemine opetamiskvaliteeti ja koolikeskkonda arendavatest programmides ja projektides nii
kohalikul, riiklikul kui ka rahvusvahelisel tasandil.

Viimsi Glimnaasiumi arengukava eesmarkide maotmise aluseks on riigiglimnaasiumide kvaliteedikokkuleppes
kirjeldatud kvaliteedinitajad:

kooliga seotud inimeste ja institutsioonide korge rahulolu gimnaasiumi tegevusega;

madal valjalangevus glimnaasiumist ja korge Iopetajate arv;

head tulemused erinevates kooliuuringutes;

osalemine, sh edukas osalemine erinevatel Gpilasvoistlustel;

|opetajate Gpingute jatkamine;

kooli aktiivne osalemine hariduspoliitika kujundamises;

opilaste ja Gpetajate osalus glimnaasiumi igapaevaelus ja arendustegevuses;

uhistele vaartustele tuginev tihe, avatud ja tksteist toetav koostod oma koolis ja riigigimnaasiumide
vahel.

Arengukava seab prioriteedid kooli igapaevasele tegevusele. |gal aastal rakendatakse toorihmad konkreetsete
arengukavast tulenevate kiisimuste lahendamiseks.

Arengukava eesmarkide realiseerumise ja arengukava asjakohasuse hindamiseks kasutatakse:

uuringuid, kus kool osaleb,

tagasisidekdisitlusi (eelkdige opilastele),

opilasesinduse ja kolleegide arutelusid,

kooli hoolekogu arutelusid,

tegevus-ja tulemusnaitajate koondit, mis aitab oppeaastaid vorrelda



e muud kattesaadavat teavet, millest osa on kogukonna ning kooli véljast ndgevate inimeste
subjektiivsed hinnangud.

Arengukava uuendamine
Arengukava muutmine voetakse ette tahtaja saabudes voi kui koolile tundub, et arengukava ei kajasta enam
koige olulisemaid kooli arendamise ilesandeid.



